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EDITAL N° 01/2025 - DE 04 DE SETEMBRO DE 2025

PROCESSO SELETIVO PARA RENOVAGAO E/OU CONCESSAO DE BOLSAS DE ESTUDO PARA
2026 — EDUCAGAOQO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL (1° AO 5° ANO), NO CENTRO
EDUCACIONAL CONDE MODESTO LEAL.

A Diretoria do Centro Educacional Conde Modesto Leal, pessoa juridica de direito privado, CNPJ
84.697.341/0001-58 e codigo no EDUCACENSO sob n® 42020646 no uso de suas atribuicbes
regimentais e estatutarias, observando a Lei Complementar 187, de 16 de dezembro de 2021, e os
disposicdes legais relacionados a matéria, torna publico o presente Edital que dispbe sobre o
PROCESSO SELETIVO PARA RENOVAGAO E/OU CONCESSAC DE BOLSAS DE ESTUDO, PARA
A EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL (1° AO 5° ANO) PARA O ANO LETIVO DE
2026, de acordo com os seguintes critérios:

1. DAS INFORMAGOES GERAIS

1.1. O presente edital destina-se a regular o processo de sele¢do de Renovagédo e/ou Concesséo de
Bolsas de Estudos para o ano de 2026, na Educago Infantil e no Ensinc Fundamental (1° ac 5° ano),

no Centro Educacional Conde Modesto Leal.

1.2. O Centro Educacional Conde Modesto Leal reserva-se o direito de aplicar as condigbes
estabelecidas neste edital, modifica-las ou revoga-las a qualquer momento, quando julgar conveniente
ou ocorrendo alteracéo na legislacg&o vigente que regulamenta a Renovacgéo e/ou Concesséo de Bolsas
de Estudo prevista no presente edital, elaborado em conformidade com a Lei Complementar 187, de 16
de dezembro de 2021.

1.3. O processo de selecéo para renovagio e concessao de Bolsas de Estudo sera realizado segundo
o perfil socioeconémico do aluno, pressupde o atendimento ao principio da universalidade na area da
educacdo, sendo vedada qualquer forma de discriminagdo, segregacéo ou diferenciagdo, ou a
utilizacéo de critérios étnicos, religiosos, corporativos, politicos ou quaisquer outros que afrontem esse

perfil, ressalvados os estabelecidos na legislag&o vigente.

1.4. As Bolsas de Estudos serdo previamente definidas pela Comisséo de Renovagéo e Concesséo de

bolsas de estudo da Instituigdo, nos termos da legislagéo especifica.

1.5. Somente serio analisados os processos cuja ficha socioecondmica esteja devidamente
preenchida e assinada pelo responsavel legal do(a) aluno(a) e com toda documentagéo exigida anexa,

conforme orientac&o e normas estabelecidas neste edital.




2. COMISSAO DE RENOVAGAO E/OU CONCESSAO DE BOLSAS DE ESTUDOS

2.1. A Comissao de Renovagéo e/ou Concess&o de Bolsas de Estudo, formada por 7 (sete) membros,

tem as seguintes atribuictes:
a) Receber e protocolar a documentagéo pertinente;

b) Analisar e selecionar os processos de Renovagao e/ou Concessado de Bolsas de Estudo, com base
nos critérios aqui estabelecidos;

c) Deferir e/ou indeferir os pedidos de Renovacgao e/ou Concessdo de Bolsas de Estudo, respeitando
os critérios de selecéo estabelecidos, e comunicar individuaimente aos interessados;

d) Solicitar, em qualquer tempo, outros documentos ou informacdes que entender necessarios para

aferir a condicdo socioecondmica indicada nos processos em analise;

e) Apurar quaisquer indicios de irregularidades no processo seletivo, adotando as medidas cabiveis
para a sua corre¢do, incluida, se for o caso, a proposta de cancelamento da bolsa concedida;

f) Resguardar total sigilo em relagéo as informagdes e documentagdo que instruem os processos dos
candidatos/beneficiados;

g) Manter a transparéncia do processo, evitando interferéncias de qualquer origem.

2.2. DA COMPOSICAO DA COMISSAO DE RENOVAGAO E/OU CONCESSAO DE BOLSAS DE
ESTUDO

CARGO OU FUNGAO NOME DO REPRESENTANTE
Diretor de Ensino Vilmar Cristinc Borba
Gerente Administrativa Ligia Maria Bachmann Legal
Assistente Social Ana Carolina de Castro Freitas Santos
Tesoureira Ana Claudia da Conceigao do Nascimento
Secretaria Solange Cristina Vieira Boing
Auxiliar Administrativa Adriana Biermeier
Recepcionista Valéria da Silveira Borges

3. DO PROCESSO DE SELECAO E MATRICULA
3.1. O processo de selecdo e matricula comportara as seguintes etapas: \

a) A divulgacdo do processo de Renovacéo e/ou Concessao de Bolsas de Estudo sera feita com ampla \‘b
publicacdo deste edital, mediante divulgacdo no site da Instituicio, fixagdo em locais de grande

circulagao de pais e/ou responsaveis pelos alunos matriculados dentro da Instituicao; f‘;} (\‘\} :
2 UV "\




b) Inscricdo dos candidatos - Sera feita por meio do preenchimento da ficha socioeconémica e de sua
entrega no prazo constante neste Edital, acompanhada dos documentos comprobatérios, no setor

Administrativo da Instituigao;

¢) Andlise dos processos de renovagio e selecdo - sera feita pela Comissdo de Renovagéo e/ou
Concesséo de Bolsas de Estudo, observando os critérios definidos neste Edital;

d) Resultado do Processo seletivo do percentual concedido e confirmagéo da vaga para aqueles que ja

estudam na Instituic&o, conforme data prevista neste Edital, item 10, alinea “d”;;

e) Assinatura do contrato de Prestacio de Servigos Educacionais e Termo de Renovagédo e/ou
Concesséo de Bolsas de Estudo, onde estardo definidas as obrigacdes e direitos dos contratantes,
incluindo o percentual de bolsa de estudo concedida e os motivos que poderéo gerar o cancelamento

da mesma.

f) Matricula.

4. DO TIPO DE BOLSAS DE ESTUDO OFERECIDA

4.1. O Centro Educacional Conde Modesto Leal concedera a Renovagdo e/ou Concesséo de Bolsas
Integrais de 100% (cem por cento) e bolsas de estudo parciais de 50% (cinquenta por cento), na
Educacao Infantil — Maternal e Pré-Escola — e no Ensino Fundamental — 1° ao 5° ano — (Matutino ou
Vespertino), observadas as condigbes de selecdo e matricula descrita no item 5.

4.2. Bolsas de Estudo para Periodo Integral, serdo analisadas as condicdes socioecondmicas da
familia e também, dentro das possibilidades da Instituic&o.

4.3. A Bolsa de Estudo compreendera a anuidade/semestralidade do periodo (ano) pactuado no
Contrato de Prestacéo de Servigos Educacionais celebrado com o responsavel do aluno selecionado.

5. DAS CONDIGCOES DE SELEGAO E CANCELAMENTO DO BENEFICIO

5.1. Para a Renovacéo e/ou Concesséo de Bolsas de Estudo serdo observados os critérios elencados
na Lei Complementar 187 de 16 de dezembro de 2021.

5.2. Bolsa de estudo integral a aluno cuja renda familiar bruta mensal per capita, ndo exceda o valor

de 1,5 (um inteiro e cinco décimos) salario minimo;

5.3. Bolsa de estudo parcial com 50% (cinguenta por cento) de gratuidade ao aluno cuja renda familiar

bruta mensal per capita, ndo exceda o valor de 3(trés) salarios minimos;

5.4 Para fins de concess&o da bolsa de estudo integral, admite-se a majoragéo em até 20% (vinte por
cento) do teto estabelecido, ao se considerar aspectos de natureza social do beneficiario, de sua

familia ou de ambos, quando consubstanciados em relatério comprobatério devidamente assinado pela

assistente social.



5.5. De acordo com a Lei Complementar 187 de 16/12/2021, deverao ser observadas na selecio de
bolsistas e beneficiarios para fins de Concess&o de Assisténcia Social Educacional (Bolsas de Estudo)

as seguintes condi¢des:

a) A Entidade que atua na educagdo basica devera conceder, anualmente, bolsas de estudo na

proporgao de 1 (uma) bolsa de estudo integral para cada 5 (cinco) alunos pagantes.

b) Para o cumprimento da proporgéo estabelecida no caput deste artigo, a entidade podera oferecer,
em substituicdo, bolsas de estudo parciais, observadas as seguintes condigdes:

I - no minimo, 1 (uma) bolsa de estudo integral para cada 9 (nove) alunos pagantes.

Il - bolsas de estudo parciais com 50% (cinquenta por cento) de gratuidade, para o alcance do numero
minimo exigido, mantida a equivaléncia de 2 (duas) bolsas de estudo parciais para cada 1 (uma) bolsa
de estudo integral.

lll - Atendidas as condigbes socioecondmicas referidas nos Itens 5.1 e 5.2 do presente Edital, a
Entidade podera considerar como bolsistas os trabalhadores da prépria instituicdo e os dependentes
destes em decorréncia de convencgéo coletiva ou de acordo coletivo de trabalho, até o limite de 20%
(vinte por cento) da proporgéo definida no Item 5.5

5.6. Serao considerados impedimentos para participagdo no Processo de Renovacdo da Bolsa de
Estudo:

a) ldoneidade da documentacéo;

b) Informacgdes nao fidedignas prestadas pelos responsaveis do(a) aluno(a) na ficha socioeconémica e
documentos comprobatorios;

c) Alteracdo da realidade socioecondémica do grupo familiar que descaracteriza a condigdo de

vulnerabilidade social do aluno(a);

d) Impedimentos pedagdgicos referendados pelo coordenador tais como: - Pouco empenho nos
estudos; - Repeténcia por descaso: - Indisciplina, falta de postura e boa conduta, em sala de aula ou

fora dela; - Falta em excesso.

6. DA DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA SOLICITAGAO E RENOVAGAO DA BOLSA DE
ESTUDO

A Ficha Socioeconémica deverd ser preenchida, sem rasuras, assinada pelo pai, me efou
responsavel legal pelo(a) aluno(a), e apresentada no setor Administrativo/Financeiro do Centro
Educacional Conde Modesto Leal, munida dos seguintes documentos:

6.1. DOCUMENTOS:

a) Copia do comprovante de residéncia (conta de agua, energia elétrica ou telefone) atualizado;
caso nado possua comprovante em nome proprio, devera ser preenchida declaragdo (modelo
disponivel na recepg¢éo da Instituicao), reconhecida em cartorio;




b) Copia da Declaracdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica (exercicio 2025) acompanhada do
recibo de entrega de todos os integrantes do grupo familiar;

c) Caso_ haja integrantes do grupo familiar que sejam proprietarios de empresa e ou
estabelecimento comercial, entregar também a copia do recibo de entrega e a declaragéo completa
do Imposto de Renda de Pessoa Juridica ou Declaragéo Anual Simplificada;

d) Para isentos do imposto de renda, imprimir documento retirado no site da Receita Federal com
a seguinte frase “N&o ha informag&o para o exercicio informado”.

e) Trabalhador Assalariado - copia dos trés ultimos contracheques de todos que contribuem para a
renda familiar;

f) Empresério - cépia do Pré-Labore ou Balango Anual da Empresa ou Estabelecimento Comercial
e extrato bancario dos ultimos 30 dias (Pessoa fisica e Juridica);

g) Trabalhador auténomo, profissional liberal ou prestador de servigos - declaragdo comprobatoria
de rendimentos - Decore — Declaragdo expedida pelo Contador inscrito no Conselho Regional de
Contabilidade e/ou declaragdo de rendimentos autébnomos reconhecida em cartério, (modelo
disponivel na recepgéo da instituicdo). Neste caso também apresentar copia da Carteira de Trabalho
digital;

h) Aposentado ou Pensionista - apresentar o ultimo comprovante de pagamento que pode ser
solicitado na Agéncia da Previdéncia Social ou emitido pelo site: https://meu.inss.gov.br/ ou
aplicativo "“Meu INSS”, opgéo: Extrato de pagamento — Gerar arquivo PDF;

i) Empregada Doméstica — Copia da Carteira de Trabalho Digital ou copia do carné do INSS com
recolhimento em dia, caso seja Diarista;

j)  Produtor Rural, pescador ou entes afins — Apresentar declaragdo do valor em moeda corrente,
lavrada por sindicato de trabalhadores rurais ou colénia de pescadores, mostrando a média de
produgé&o do agricultor ou pescador;

k) Do Lar — Declaragéo feita de proprio punho, assinada pelo declarante e por duas testemunhas,
{modelo disponivel na Instituicdo), mais copia da Carteira de Trabalho digital;

I) Em caso de desemprego (temporario) - apresentar copia do aviso prévio ou da “baixa” na
Carteira de Trabalho Digital e comprovante do seguro-desemprego, acompanhado do original;

m) Declaragdo informando que n&o exerce atividade remunerada, com registro em cartério (simples
reconhecimento de firma), conforme modelo disponivel na recepcdo e copia da Carteira de
Trabalho Digital;

n) Em caso de penséo alimenticia, quando ndo descontada diretamente em folha de  pagamento
- apresentar cépia do comprovante da decisao judicial ou declaragédo assinada pelo responsavel
legal, reconhecida em cartério, relatando o valor recebido (modelo disponivel na recepgéo da
Instituicdo);

0) Copia do comprovante (ultimo més) de despesas: agua, luz, telefone, aluguel, financiamento de
imovel/terreno, condominio, financiamento de veiculo, mensalidade escolar/faculdade, transporte
escolar, medicagio para tratamento de doenga crénica e/ou deficiéncia;

p) Cépia da carteira de identidade ou certiddo de nascimento de todos os integrantes do grupo
familiar. Caso algum integrante do grupo familiar ndo possua RG E CPF, entregar a cépia da
certiddo de nascimento;

q) No caso de ter a guarda da crianga e/ou adolescente, apresentar a cépia do termo judicial de
guarda;




r) Copia da Certiddo de Casamento ou da declaracdo de unido estavel do responsavel pelo aluno
(modelo disponivel na recepgéo da Instituic&o);

s) Copia da averbagéo de separagdo ou de divorcio ou documento que comprove agao judicial em
curso para estes fins, se for o caso;

t) Cépia da Certidao de Obito do conjuge, se for o caso;

u) Para comprovacéo de doenga crénica, trazer cépia do atestado ou declaragdo do profissional de
saude, especificando a deficiéncia ou doenca através da Classificagio Internacional da Doenga —
CID (datado dentro do periodo de 1 ano).

v) Para comprovagdo de pessoa com deficiéncia, invalidez permanente ou laudo indicando
transtornos, apresentar laudo médico recente (Ultimos 6 meses), atestando a espécie e o grau de
deficiéncia, nos termos do art. 4° do Decreto n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com referéncia
ao codigo correspondente da Classificag&o Internacional de Doenga — CID.

7. PROTEGAO DE DADOS - LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS (LGPD)

De acordo com as exigéncias da Lei n® 13.709/2018, que prevé a protecao de dados pessoais e
sensiveis, entre os quais: a) o respeito a privacidade; b a autodeterminagéo informativa; c) a liberdade
de expresséo, de informagao, de comunicagdo e de opinido; d) a inviolabilidade da intimidade, da honra
e da imagem; e) o desenvolvimento econdmico e tecnoldgico e a inovagéo; f) a livre concorréncia e a
defesa do consumidor; g) os direitos humanos, o livre desenvolvimento da personalidade, a dignidade e
o exercicio da cidadania pelas pessoas naturais, o declarante, desde ja, autoriza a coleta, o tratamento
e guarda de seus dados pessoais, de acordo com as necessidades para a realizagao do contrato de
matricula e & concess&o da bolsa de estudos, autorizando, também, o tratamento destes para outras
finalidades, desde que observados os propésitos legitimos e especificos para o tratamento e a
preservacio dos diretos do titular, assim como os fundamentos e os principios legalmente previstos.

8. DO PROCESSO DE SELEGAO

8.1. O processo seletivo considerara, prioritariamente, o perfil socioeconémico do candidato e,
cumulativamente, os critérios definidos neste edital e em conformidade com a legislacéo vigente;

8.2. Os documentos apresentados com a ficha socioeconémica seréo utilizados para comprovar as

informagdes necessarias a concesséo da bolsa de estudo;

8.3. A renda per capta &€ um dos parametros indicadores para a concesséo da bolsa de estudo, que ira

mensurar o grau de vulnerabilidade social no qual o beneficiario esta inserido.
8.4. Também iremos utilizar outros critérios como:

a) Familia chefiada por mulher sem cdnjuge;

b) Presenca de idosos ou pessoas com deficiéncia;

¢) Doengas cronicas (com laudo);

d) Analfabetismo ou baixa escolaridade dos pais/responsaveis;

e) Criancas ou adolescentes em situagao de trabalho infantil;




f) Moradia precaria;
g) Moradia de alto custo;
h) Histérico de desemprego ou instabilidade de trabalho;,

i} Auséncia de beneficios sociais como bolsa familia ou Beneficio de Presta¢ao Continuada - BPC

9. DAS CONDIGOES IMPEDITIVAS DA RENOVAGAO E/OU CONCESSAO E DA MANUTENGCAO DA
BOLSA DE ESTUDO

O aluno perdera a bolsa de estudo a qualquer tempo, se:
a) Deixar de efetivar a matricula no prazo definido neste edital;

b) Se for constatado a qualquer tempe, inidoneidade ou falsidade de documentos e de informagdes
prestadas pelo responsavel do aluno;

c¢) Ocorrer alteragéo da realidade socioecondmica do grupo familiar, que descaracterize a condicéo de

vulnerabilidade social;
d) Transferéncia para outra Instituicio de Ensino;

e) Nao entregar os documentos solicitados, para a Comisséo de Selecdo e Renovagdo de Bolsas de
Estudo, nas datas previstas neste edital.

10. DOS PRAZOS E DATAS A OBSERVAR
O processo seletivo obedecera aos seguintes prazos:

a) 15/09/2025 a 17/09/2025 - Alunos gue ja frequentam a Instituigdo
Entrega da ficha socioecondmica com toda documentagdo anexa, para a Comissao de renovacdo e/ou
concesséo de Bolsas de Estude no setor administrativo do Centro Educacional Conde Modesto Leal;

b) 22 e 23/09/2025 - Alunos novos

Entrega da ficha socioecondmica com toda documentag@o anexa, para a Comiss&o de renovacio e/ou
concessao de Bolsas de Estudo no setor administrativo do Centro Educacional Conde Modesto Leal;

c) 24/09/2025 a 17/10/2025

Perfodo de analise da documentagao entregue;

d) 22 e 23/10/2025 - Alunos que ja frequentam a Instituicdo

Resultado do processo seletivo dos alunos contemplados com a Renovacgéo e/ou Concesséo de Bolsas
de Estudo para o ano de 2026, no setor administrativo do Centro Educacional Conde Modesto Leal;

e) 27/10/2025 — Alunos Novos

Resultado do processo seletivo dos alunos contemplados com a Renovagéo e/ou Concessaéo de Bolsas
de Estudo no setor administrativo do Centro Educacional Conde Modesto Leal;
) 12,13 e 14/11/2025



Data da matricula e assinatura do contrato dos alunos que ja frequentam o Centro Educacional Conde
Modesto Leal;

g) 18 e 19/11/2025

Data da matricula e assinatura do contrato de alunos novos;
h) 12/12/2025

Divulgacéo do resultado final do processo seletivo (relacédo nominal dos contemplados com bolsa de
estudo) do Centro Educacional Conde Modesto Leal.
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